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Informasi Isi

Kode 2.07.0073

Nama

Persentase perusahaan yang menerapkan tata kelola
kerja yang layak (PP/PKB LKS Bipartit Struktur
Skala Upah dan terdaftar peserta BPJS
Ketenagakerjaan)

Konsep

Persentase perusahaan yang menerapkan tata kelola
kerja yang layak (PP/PKB, LKS Bipartit, Struktur
Skala Upah, dan terdaftar peserta BPJS
Ketenagakerjaan)

Definisi

Persentase perusahaan yang menerapkan tata kelola
kerja yang layak (PP/PKB, LKS Bipartit, Struktur
Skala Upah, dan terdaftar peserta BPJS
Ketenagakerjaan)

Metode/Rumus Perhitungan

Persentase perusahaan yang menerapkan tata kelola
kerja yang layak (PP/PKB, LKS Bipartit, Struktur
Skala Upah, dan terdaftar peserta BPJS
Ketenagakerjaan)=(Jumlah perusahaan yang
menerapkan tata kelola kerja yang layak)/(Jumlah
perusahaan)*100

Ukuran Persentase

Satuan Persen

Klasifikasi RPJMD

Satuan Persen

Topik Pendidikan dan Tenaga Kerja

Sub Topik Tenaga Kerja

Interpretasi -

Produsen Data Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Bidang Urusan Urusan Pemerintahan Bidang Tenaga Kerja

Frekuensi Tahunan

Kode SDSN -


